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SEMINARIO DE BIOÉTICA 
 
CARGA HORARIA: 32 horas totales. 
 
DOCENTE TITULAR: Lic. Magdalena Ovejero 
magdalena.ovejero@hospitalitaliano.org.ar 
Lugar de ubicación: Unidad coronaria horario de 7.00 a 14.00 horas – int.8920 
 
Horario: Jueves de 15.00 a 17.00 horas 
 
FUNDAMENTACIÓN 
 
El gran desarrollo de las ciencias de la Salud producido en las últimas décadas , originó 
nuevos desafíos y un proceso de transformación en la profesión de enfermería. El 
importante avance científico/técnico de su colectivo, que asume nuevos roles, 
responsabilidades y vinculaciones particulares con su entorno (binomio paciente/familia, 
integrantes del equipo de salud, colegas y organizaciones profesionales y gremiales) tiene 
implicancias legales y éticas sobre las cuales es imprescindible reflexionar. 
Los cambios económicos-sociales estructurales por los que transita el país y el mundo 
globalizado, impactan en todos los sectores de diferente manera, y la profesión enfermera 
no es ajena a ellos, lo que crea la necesidad de construir el perfil profesional que 
responda a los requerimientos de la población y del propio colectivo. Por esa razón esta 
asignatura considera diferentes perspectivas, del ejercicio profesional, que se 
desarrollaran a lo largo del Seminario en forma integrada, profundizando en particular 
cada uno de los mismos. 
La profesión de Enfermería transita por un proceso de transformación relacionado al 
crecimiento científico-técnico de un colectivo que genera la necesidad de asumir nuevos 
roles, responsabilidades y establecer vínculos particulares con el binomio 
paciente/familia, con los colegas e integrantes del equipo de salud, que tiene implicancias 
éticas y legales en el ejercicio profesional. 
 
OBJETIVOS GENERALES 
1. Adquirir conocimientos que le posibiliten el análisis de los deberes y derechos del 

enfermero en el ejercicio de su profesión. 
2. Identificar las implicancias ético-legales del ejercicio profesional. 
3. Profundizar sobre la situación del personal de enfermería, leyes que lo rigen, 

convenios colectivos de trabajo, las organizaciones que pertenecen, científicas, 
técnicas y/o gremiales. 



4. Incorporar los conceptos de la Bioética en la detección de casos dilemáticos de la 
práctica profesional. 

 
PROPUESTA DE TRABAJO 
Se trabajará durante el cuatrimestre a partir de tres ejes temáticos: 
I. Situación de Enfermería y logros en el ámbito profesional. 
II. Legislación y Enfermería. 
III. Bioética y Enfermería. 
 

I. Situación de Enfermería y logros en el ámbito profesional  
 
Objetivos específicos 
a) Reconocer las intervenciones de enfermería en los ámbitos de su incumbencia, a 

través de sus organizaciones en el ámbito internacional, nacional, regional y local. 
b) Reflexionar sobre las condiciones de vida y trabajo del profesional de enfermería en 

la Argentina y el Mercosur. 
c) Identificar las características del empleo en la enfermería.  
d) Promover el compromiso asociativo con las asociaciones profesionales que 

representan a la enfermería en los distintos ámbitos del desarrollo profesional. 
 
UNIDAD I 
La situación de la Enfermería en el ámbito internacional, regional, nacional y local. 
Políticas de Enfermería de Argentina para el decenio 2000. Los servicios de enfermería, 
la educación, la investigación. Las organizaciones profesionales. 
 

II. Legislación y Enfermería. 
 
Objetivos específicos 
a) Conocer las leyes que regulan el ejercicio profesional. 
b) Analizar el marco legal del ejercicio profesional y su reglamentación. 
c) Reconocer los derechos, deberes, obligaciones e incumbencias según los niveles de 

formación.  
 
UNIDAD 2 
Desafíos y dificultades que plantean las reformas de salud, trabajo, educación 
Repercusiones de la reforma en el personal de atención de la salud y enfermería en 
particular. Empleo en enfermería definición. Estructura del empleo. Reducciones de 
personal. Relaciones de trabajo. Tiempo de trabajo. Remuneración. Seguridad e higiene 
del trabajo en los servicios de salud. Casos de mala praxis análisis, discusión, reflexión 
 

II. Bioética Rol de Enfermería 
 
Objetivos Específicos: 
a) Conocer las teorías éticas. 
b) Definir los cuatro principios de la Bioética.  
c) Reconocer el rol de enfermería en los comités de Bioética. 
d) Identificar situaciones dilemáticas en la Práctica diaria. 
e) Conocer los diferentes métodos en la toma de decisiones éticas. 
 
UNIDAD 3 
Teorías éticas. Deontologismo, Consecuencialismo. Ética del Cuidado. Dilemas 
Principios de la Bioética (autonomía, Beneficencia, Maleficencia y justicia). Dilemas 
éticos. Responsabilidad moral de enfermería en casos dilemáticos. Comités hospitalarios 



de ética. Rol de enfermería en los Comités metodología de toma de decisiones. 
Metodología Docente 
Se incorpora la presentación de casos para el analisis y la reflexión de los temas 
desarrollados. 
Los trabajos Grupales y las presentaciones orales tienen como fin mejorar la 
comunicación oral y escrita. 
 
Evaluación:  
Se planifican para la cursada del 2015 dos Parciales, la modalidad escrito con preguntas 
abiertas a desarrollar. La evaluación formativa sumara la presentación de trabajos 
grupales y las presentaciones individuales. El examen final es Oral. 
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