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DESCRIPCIÓN DE LA MATERIA: 
Esta asignatura proporciona los conocimientos que le permiten al futuro enfermero debatir la 
naturaleza ética de los conflictos a los que se enfrenta durante el ejercicio profesional y el 
proceso usado para resolver los mismos. Además determina las cuestiones legales que pueden 
surgir en el ejercicio de la profesión, las responsabilidades legales y las obligaciones de las 
enfermeras. Conceptualiza los aspectos legales de las relaciones enfermera-usuario, enfermera-
médico  y enfermera-institución contratante. Permite al futuro profesional conocer el marco 
legal de los problemas presentes en la atención de pacientes tanto en el ambito hospitalario 
como en domicilio o en la comunidad. 

OBJETIVOS GENERALES: 
- Conocer y Analizar el movimiento de los derechos humanos y específicamente el 

derecho a la Salud y los derechos de los pacientes. 
- Identificar la ley de ejercicio profesional sus obligaciones, deberes y derechos que 

regulan el ejercicio profesional. 
- Profundizar los conceptos de Responsabilidad Profesional desde la perspectiva legal 
- Identificar los aspectos legales de las relaciones enfermera-usuario, enfermera-médico 

y enfermera – institución contratante. 
- Analizar las leyes que se relacionan con problemas de salud que requieren de su 

cumplimiento y/o seguimiento por parte de los profesionales del equipo de salud. 
- Favorecer a la identificación personal frente a los problemas éticos/legales del 

comienzo y del final de la vida. 
- Conocer los principios que rigen la medicina legal y sus conceptos jurídicos. 
- Conocer las políticas institucionales que se relacionan con las normas ético/legales en 

la atención de los pacientes y con la responsabilidad profesional del Equipo de Salud. 
- Brindar un espacio de reflexión para los problemas ético/legales que surgen en la 

práctica profesional. 



 

 
 

CONTENIDOS  
UNIDAD I :  
Derechos Humanos. Historia. La generación de derechos. Violación de los DDHH por 
profesionales de la salud. Derecho a la Salud. Derechos de los pacientes 1ª. Historia y 
evolución. Ley Básica de Salud de la Ciudad. Derecho a la información. Derecho a Consentir o 
rechazar Tratamientos. Consentimiento Informado. Ley de Transplantes. Derechos de los 
pacientes 2ª.  Veracidad. Intimidad. Libertad. Dignidad 
 
UNIDAD II 
Normas morales y normas legales. Organización de la Justicia Nacional. Enfermería y Derecho. 
Función pericial de los profesionales de la salud. Derechos y obligaciones de los/as enfermeros. 
Leyes del Ejercicio de la Profesión.  
Aspectos legales de la profesión de enfermería: Control y protección legal del ejercicio 
profesional. Leyes del ejercicio profesional. Conceptos legales y ejercicio profesional. Los 
estatutos legales de las enfermeras. Responsabilidad de la enfermera frente al usuario. Formas 
de Culpa, Negligencia profesional. Responsabilidad de las enfermeras en el ejercicio 
profesional. Registros de enfermería, Documentación y registros de Enfermería. La historia 
clínica. Su valor probatorio. Responsabilidad de Equipo e individual. Jurisprudencia. Control de 
calidad. Problemas legales en el ejercicio profesional. Leyes vigentes en la Argentina y su 
implicancia ético-legales. Jurisprudencia. 
 
UNIDAD III 
Concepto de lesiones desde el punto de vista medicolegal. Lesiones contusas, cortantes, por 
arma de fuego, etc. La importancia de su registro en la atención de emergencia. Clasificación 
por arma de fuego, etc. La importancia de su registro en la atención de emergencia. 
Clasificación según el Código Penal. Manejo de la evidencia. 
La violencia como problema de salud. Maltrato ejercido sobre mujeres niños y ancianos. 
Formas de maltrato. Ley de Protección contra la Violencia Familiar. Delitos contra la Integridad 
Sexual. Abuso Sexual Infantil. Violación. El manejo de la evidencia. Casos de denuncia 
obligatoria. Casos en los que no hay que denunciar. Jurisprudencia.Violencia laboral. Mobbing 
o acoso moral. Burn out. Violencia escolar. 
 
UNIDAD IV 
Terminalidad. Ley sobre la Muerte Digna. Cuidados paliativos. Directivas anticipadas. 
Salud Sexual y reproductiva. Anticoncepción. Aborto. Situación en la Argentina en relación a la 
despenalización. 
 
UNIDAD V 
Dilemas éticos en el ejercicio profesional. Derecho de huelga & Derecho a la salud. Relaciones 
interprofesionales. Relación enfermera – Enfermera. Relación enfermera - paciente – familia. 
Relación enfermera – institución. Proceso para resolver dilemas éticos considerando la 
dimensión legal de los casos.  
 
METODOLOGÍA DE TRABAJO: 
La materia comienza el martes 10 de marzo y culmina el 23 de junio 2015. 
El horario semanal martes de 11.00 a 13.00 hs.  
Los días jueves 21/05 y 04/06 tendrán clases con la Dra. Palomero de 11.00 a 13.00 hs 



 

La metodología de trabajo contempla diversidad de propuestas pedagógicas entre las que se 
detallan: clases teóricas expositivas, talleres con temáticas actuales, rol planning, análisis y 
método de casos, discusión de casos, cine debate, lectura y reflexión bibliográfica.  
 
EVALUACION 
Durante el desarrollo de la materia se tendrá en cuenta la participación en clase, de los alumnos 
en forma individual y grupal. La entrega en tiempo y forma de los trabajos prácticos grupales e 
individuales, cuatro en total. La reflexión y análisis de la bibliografía recomendada y la 
incorporación del lenguaje y terminología propia de la materia serán competencias a evaluar a 
lo largo del cuatrimestre.  
El alumno deberá mantener la regularidad por presentismo 80% y aprovechamiento académico 
en las instancias formativas de evaluación.  
Fecha del 1er examen parcial - 14/ 05/2015 - Modalidad escrito. 
Fecha del 2do examen parcial – 25/06/2015 –  Individual Domiciliario.  
Examen Final de la Materia Oral - 14 de Julio 2015  Horario 8.30 horas 
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Código Penal: Delitos contra la integridad sexual. 
Ley de Protección contra la violencia familiar. 
Código Penal: delitos contra la vida. 
Leyes de Salud Reproductiva. 
Ley de SIDA. 
Ley Nº 26.066. Transplantes de órganos y tejidos. 
Ley Nº 26.130. Anticoncepción quirúrgica. 
Ley N° 26.529 Derecho de los Pacientes. 
Ley  N° 26.746 Muerte Digna 
POLÍTICAS INSTITUCIONALES: Manejo del Dolor, Consentimiento Informado, 
Investigación, Pacientes de alto Riesgo, Directivas Anticipadas, Confidencialidad Etc.  
 
 



 

 
 


