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LICENCIATURA EN ENFERMERIA

Caracteristicas de la Carrera

La Carrera de Enfermeria estd organizada en dos ciclos:
e el primero se desarrolla en tres afios y otorga el titulo de Enfermera/oy,
¢ el sequndo ciclo se desarrolla en dos afos y otorga el titulo de Licenciada/o
en Enfermeria.
La formaciéon general se completa en cinco anos.

Alcance del Titulo

De acuerdo a la reglamentaciéon vigente el titulo de la Carrera de Enfermeria tiene
los siquientes alcances e incumbencias profesionales:

ENFERMERO/A

e Valora, diagnostica, planifica, ejecuta y evalUa las intervenciones para proporcionar
cuidados de enfermeria a la persona en cualquiera de las etapas de desarrollo,
familia y comunidad, en instituciones hospitalarias y comunitarias.

e (Cuida la salud del individuo en forma personalizada, integral y continua respetando
sus valores, costumbres y creencias.

e FEduca a las personas, familias y grupos de la comunidad con relacion a la
promocion de una vida saludable, a la prevencion de la enfermedad, al sequimiento
y control de los problemas de salud prevalentes, asi como para la disminucion de
riesgos.

e Integra el equipo interdisciplinario e intersectorial en la atencidon de las personas y
comunidad participando en la toma de decisiones relacionadas con el cuidado
integral de las personas y comunidad.

e [Establece comunicacién y relaciones interpersonales apropiadas para trabajar en
equipo.

e Promueve la participacién de la comunidad en la bUsqueda del mejoramiento de Ia

calidad de vida.

Conduce éticamente su practica profesional y con responsabilidad.

Elabora informes en forma oral y escrita, correcta y adecuadamente.

Utiliza la creatividad para innovar los cuidados que proporciona.

Participa en programas de educacion permanente para el personal de enfermeria de

los servicios asistenciales y comunitarios.

e (olabora en acciones de investigacion en enfermeria y otras con el objeto de
contribuir al desarrollo profesional y mejoramiento de salud de la poblacion.

e Toma decisiones sobre la atencion de enfermeria, delega y supervisa la calidad de
las actividades del auxiliar de enfermeria.

LICENCIADO/A EN ENFERMERIA

e Planifica, ejecuta y evalUa cuidados de enfermeria tendientes a la satisfacciéon de las
necesidades del sujeto sano o enfermo en los distintos niveles de prevencion y en
todos los niveles de complejidad.

e Detecta las necesidades educacionales de la poblacion y elabora programas de
educacion para la salud.

e FEduca a las personas, familias, grupos de la comunidad con relacion a la promocion
de una vida saludable, a la prevencion de la enfermedad, recuperaciéon vy
rehabilitacion de la salud.

e Administra servicios de enfermeria en los distintos niveles de complejidad

hospitalarios y comunitarios.

Planifica, desarrolla y evalUa programas de calidad de atencidon de enfermeria.

Supervisa la calidad de las prestaciones que realiza el equipo de enfermeria.

Maneja técnicas de interaccion humana y de sistemas de comunicacion.

Maneja tecnologias para la atencion, educacion, investigacion y coordinacion de la
atencién de enfermeria.



e Planifica, organiza, coordina, desarrolla y evalUa programas de formacion de
recursos humanos y educacion permanente del personal de enfermeria.

e Participa en la elaboracion de planes de trabajo para el desarrollo de investigaciones
y proyectos.

e Demuestra actitud de confidencialidad, honestidad, y respeto de los derechos de las
personas a su cuidado y de los integrantes del equipo intra y multiprofesional.

e Disefa y ejecuta investigaciones en enfermeria y participa con otros profesionales
en investigaciones del drea de salud.
e Formula politicas de atencion, educacion e investigacion en enfermeria.

Asimismo, podra investigar en el drea de las ciencias que le compete.

Perfil del egresado

En el Instituto Universitario aspiramos a que nuestros egresados sean profesionales
concientes de la necesidad de formacion continua, que puedan integrar grupos
interdisciplinarios con responsabilidad y sean capaces de aplicar en la realidad los
conocimientos que han adquirido en su paso por nuestras aulas.

ENFERMERA/O

El Enfermero Universitario egresado del Instituto Universitario del Hospital Italiano es un
profesional con competencia cientifica y técnica para ofrecer, dirigir y evaluar la
atencion de enfermeria al individuo, familia y comunidad, mediante una firme actitud
humanistica, ética y de responsabilidad leqal; adecuados conocimientos en el 3area
profesional, bioldgica, psicosocial y humanistica. Entrenado en las técnicas especificas
en el marco del desarrollo social, cientifico y tecnoldgico del pais.

Se encuentra capacitado para brindar cuidados de enfermeria a Ia comunidad, familia y
a las personas en todas las etapas del ciclo vital, en todos los niveles de atenciodn,
promoviendo el autocuidado e independencia precoz a través de la satisfaccion de
necesidades fundamentales del ser humano y mediante el andlisis de la situacion y
aplicaciéon del juicio critico, estableciendo una relacion interpersonal de participacion
mutua que asegure el respeto por la individualidad y dignidad personal de aquellos bajo
su cuidado.

Puede ejercer su actividad en las instituciones hospitalarias, en los centros de salud,
educacionales y laborales, y en los domicilios de las personas en forma autdonoma
dentro de los limites de su competencia.

LICENCIADA/O EN ENFERMERIA

Es un profesional que ha adquirido competencia cientifica, técnica, humanistica, ética y
legal para cuidar a las personas, familias y comunidad.

Ejerce la profesion en todos los niveles de complejidad y desarrolla actividades en todas
las dreas de competencia: atencion directa, administracion, educacion e investigacion.
Posee juicio clinico, actitud ética, critica de reflexion y flexibilidad que le permitird
trabajar en equipos interdisciplinarios e intersectoriales, encuadrarse en procesos de
educacion continua de acuerdo a los crecientes, continuos y veloces desarrollos sociales,
cientificos y tecnolodgicos.



Plan de estudio

Resolucién Ministerial: 1012/02 Directora de la Carrera: Lic. Victoria Rosso
Titulo: Lic. en Enfermeria Duracién: 5 afos
Titulo intermedio: Enfermero profesional Duracién: 3 afos

PRIMER CICLO Titulo: Enfermero/a

1° Afo

Carga Horaria

Materia Regimen Totales |Semanales
Enfermeria Basica | Cuatrimestral 285 5
Sociologia de la Salud Cuatrimestral 32 2
Inglés | Cuatrimestral 32 2
Biologia | Cuatrimestral 131 6
Enfermeria Comunitaria | Cuatrimestral 102 2
Enfermeria Basica |l Cuatrimestral 235 4
Psicoloqia | Cuatrimestral 48 3
Inglés I Cuatrimestral 32 2
Biologia Il Cuatrimestral 63 3

2° Ao

Carga Horaria

Materia Regimen Totales |Semanales
Enfermeria del Adulto y del Anciano | Cuatrimestral 246 5
Enfermeria en Salud Mental Cuatrimestral 77 2
Enfermeria Comunitaria I Cuatrimestral 77 2
Psicologia |l Cuatrimestral 48 3
Enfermeria del Adulto y del Anciano |l Cuatrimestral 230 5
Enfermeria Psiquidtrica Cuatrimestral 122 2
Bioética en enfermeria Cuatrimestral 32 2
Inglés Il Cuatrimestral 32 2
Informatica en Enfermeria | Cuatrimestral 32 1

3° Ao

Carga Horaria

Materia Regimen Totales |Semanales

Enfermeria en Ia Atencion de la mujer, la Cuatrimestral 534 5
madre y el nino

Enfermeria Comunitaria |ll Cuatrimestral 108 3
Bioética y Aspectos Legales Cuatrimestral 32 2
Informatica en Enfermeria Il Cuatrimestral 32 1
Seminario | Optativo Cuatrimestral 32 2
Seminario Il Optativo Cuatrimestral 32 2
Enfermeria del nifio y adolescente Cuatrimestral 276 5
Gestion de Unidades de Enfermeria Cuatrimestral 134 4
Inglés IV Cuatrimestral 16 1




SEGUNDO CICLO Titulo: Licenciado/a en Enfermeria

. , . Carga Horaria
Materia Regimen Totales | Semanales

Atencion de Enfermeria a

Pacientes Criticos | Cuatrimestral 232 7
Bioestadistica Cuatrimestral 32 2
Investigacion en Enfermeria | Cuatrimestral 80 5
Seminario de Bioética Cuatrimestral 32 2
Psicologia Institucional Cuatrimestral 48 3
Atencion de Enfermeria a )

Pacientes Criticos Il Cuatrimestral 206 6
Educacion en Enfermeria Cuatrimestral 122 4
Informatica Aplicada | Cuatrimestral 32 1
Inglés Cuatrimestral 16 1

5° Afo
. L Carga Horaria
Materia Regimen Totales |Semanales

Gestion y Administracion en Enfermeria Anual 250 8
Investigacion en Enfermeria |I Cuatrimestral 80 5
Enfermeria Comunitaria IV Cuatrimestral 140 5
Informatica Aplicada Il Cuatrimestral 32 1
Proyectos de Enfermeria Cuatrimestral 80 3
Seminario Il Optativo Cuatrimestral 32 2
Enfermeria Comunitaria V Cuatrimestral 140 5
Taller Investigacion en Enfermeria Cuatrimestral 46 2
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