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Instituto Universitario Hospital Italiano de Buenos Aires

Carrera: Lic. en Enfermeria

Materia: Ciencias Humanas lll
Ano: 2020

Ano de la carrera: 22
Duracion: Cuatrimestral

Cuatrimestre: 12
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Carga horaria total: 64 hs.

Antropologia 17 hs.

Sociologia 12 hs.

Filosofia 14 hs.

Etica y Deontologia 21 hs.

5. Carga horaria semanal: 4 hs. (viernes de 8 a 11y 1 hora virtual)

6. Equipo docente:

Cargo Nombre y apellido
1 | Prof. Titular a cargo Lic. Victoria Rosso

Prof. Titular Dr. Roberto Foyo

Prof. Asociado Lic. Andrea Solans

Prof. Asociado Lic. Verdénica Minassian

Jefe Trabajos Practicos Lic. Gabriela Roizen

Jefe Trabajos Practicos Lic. Martin Raimundo
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Docente Invitado Dr. José Farias

7. Fundamentacion:

La materia Ciencias Humanas en la carrera de Licenciatura en Enfermeria incluye cuatro asignaturas
distribuidas en dos ciclos. En primer ciclo incluye Ciencias Humanas |, Il y I, Ias cuales tienen los siguientes ejes

conceptuales que vertebran el trabajo: el ser humano en su contexto; el cuidado del otro: aspectos éticos,
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socioculturales, epistemoldgicos; saber y poder en enfermeria; analisis de las practicas disciplinares y su
impacto sobre los sujetos, en los diferentes niveles de atencidn; el rol del/a enfermero/a como profesional
auténomo/a y como parte de equipos de salud, en instituciones diversas, frente a distintas problematicas, con
diferentes sujetos de atencidn individuales y colectivos. Ademas, otro eje tematico transversal corresponde a la
comprension de las practicas de cuidado y de atencién de la salud en sus distintos niveles sociales: micro

(individual, doméstico) / meso (barrial, comunitario, local) / macro (nacional, regional, global).

En el marco de la asignatura Ciencias Humanas Il se integran contenidos de antropologia, sociologia, filosofia,
bioética y problemas ético/legales en relacion al inicio de la vida, a la maternidad, en el campo de la salud del
mujer y en especial el cuidado de la mujer embarazada, neonato, el nifio y su familia. Esta asignatura aborda
los problemas ético/legales ocasionados por el avance extraordinario de las ciencias bioldgicas, bioquimicas y
médicas. Profundiza los términos "ética aplicada" y aborda la "Bioética” como una nueva disciplina que permite
la resolucién de los problemas presentes en la atencién y cuidado de las personas. Se espera asi, fundamentar
la importancia de humanizar la atencién y centrada en la persona, fortaleciendo el camino de una accidn
profesional que considere el respeto por los derechos humanos y la dignidad de las personas. En su desarrollo
se abordardn aspectos que afectan a la toma de decisiones, a partir de la perspectiva de la ética, bioética y

educacién para la salud.

Ciencias Humanas lll estd ubicada en el primer cuatrimestre del segundo afio del plan de estudios de la carrera
y tiene un cardcter transversal de los contenidos que aborda en relacién con otras materias como, Enfermeria
Materno Infantil, Enfermeria del nifio y del adolescente, Salud Mental, Enfermeria Comunitaria Il, Gestion de

los Servicios de la Enfermeria hospitalarios y comunitarios.

8. Objetivos:
El alumno sera capaz:

e Identificar conflicto de valores y fundamentar decisiones en ética.

e |dentificar las problematicas sociales en relacién a la atencién de Salud de la mujer, el entorno familiary
la comunidad.

e Conocer los principios éticos que estan presentes en la relacion de cuidado.

e Identificar la implicacidn personal frente a los problemas ético/legales del comienzo de la vida y del final
de la vida.

e Reflexionar sobre su practica que incluye el respeto por la autonomia del paciente en la informacidn

ofrecida ante procedimientos e intervenciones del cuidado.



e Reflexionar sobre el respeto y promocién del principio de Beneficencia en el cuidado del paciente, la
familia y la comunidad, considerando los principios de confidencialidad, secreto profesional y veracidad.

e |dentificar las acciones que pueden causar dafio fisico, emocional, moral o psicoldgico y ser maleficentes
para el paciente y su familia, considerando la seguridad del paciente en sus practicas y procedimientos.

e Reflexionar sobre el principio de Justicia en la distribucion y mantenimiento de los recursos
humanos/materiales.

e Desarrollar capacidad comunicacional para interactuar en forma escrita con docentes y equipo de Salud,
u oral con pacientes y familiares de forma fluida y empatica. Adecuara su manera de expresarse

teniendo en cuenta las particularidades de sus interlocutores.

9. Contenidos:
Unidad |
Aportes de la sociologia y la antropologia sobre Sexo- género-identidad sexual. Acceso al sistema de salud.

Cuidado: rol de la mujer en el cuidado. La maternidad. La naturalizaciéon de la tarea femenina de cuidar. La

feminizacion de la enfermeria.
Unidad Il

Dilemas éticos en el mundo contemporaneo. La relacidn clinica, dilemas y conflictos. Juicios morales su
fundamento. Bioética concepto y principios: autonomia, beneficencia, no maleficencia y justicia. Método para
la toma de decisiones en ética. Comités de Etica hospitalarios: funcionamiento, integrantes, funciones,

problemas de operatividad. Comités de ética de los profesionales de enfermeria.
Unidad Il

Problemas éticos de la relacidon usuario-sistema de salud: manejo de la informacién, confidencialidad,

veracidad, consentimiento informado. Cuidado justicia, autonomia, beneficencia, no maleficencia.
Unidad IV

Problemas éticos/legales del origen de la vida: el control de la natalidad y la reproduccion asistida.
Manipulacién genética, ingenieria genética. Salud Sexual y reproductiva. Anticoncepcién. Aborto. Situacién en

la Argentina en relacién a la despenalizacion. Cadigo civil y sus modificaciones.



Problemas éticos/legales del final de la vida: Sostenimiento de la vida a través de medios artificiales.

Eutanasia. La enfermedad terminal. Cuidados paliativos. Directivas anticipadas.
Unidad V

Derechos Humanos. Historia. La generacién de derechos. Violacién de los DDHH por profesionales de la salud.
Derecho a la Salud. Derechos de los pacientes. Historia y evolucién. Ley Basica de Salud de la Ciudad. Derecho a
la informacion. Derecho a Consentir o rechazar Tratamientos. Consentimiento Informado. Veracidad.

Intimidad. Libertad.

10. Metodologia de ensefanza:
El caracter de las clases sera tedrico-practico.

Los contenidos propuestos se desarrollardan con diversidad de propuestas pedagdgicas entre las que se
detallan: clases tedricas expositivas, talleres con tematicas actuales, role playing, andlisis y discusién de casos,
cine debate, lectura y reflexion de articulos y bibliografia, Método de casos con presentacidon de trabajos

practicos individuales y grupales.

Asimismo, los/as estudiantes efectuaran breves exposiciones de la bibliografia previamente estudiada. En el
marco del aula-taller se realizaran discusiones grupales acerca de lo elaborado o expuesto para concluir con

una puesta en comun sobre las reflexiones generadas por la lectura, el andlisis y la discusidn.

11. Evaluacion:
La materia cuenta con las siguientes dos instancias formales de evaluacion:

1° instancia de evaluacién: presentaciones de Trabajos Practicos (TP) por cada una de las disciplinas que integra

la materia (Antropologia, Sociologia Filosoffa, y Etica) cuyas notas se promedian. El aplazo en alguno de los TP

requiere su recuperacion.

2° instancia de evaluacién: Trabajo Final (TF) integrador. La presentacion del TF sera evaluada de forma escrita

y oral. El aplazo en la instancia de Trabajo Final prevé una instancia de recuperacién. La regularizacién de la

materia implica la aprobacion de los TP y del TF.



La materia cuenta con la opcién de promocién directa: la promocion directa se alcanza obteniendo una
calificacion de 8 o mas en las instancias de evaluacién. Quienes no alcancen el 8 (ocho) o mas en las notas

como nota final tendrdn  que rendir  examen final para  aprobar la materia.

En caso de tener aplazo o notas inferiores a 8 (ocho) no seran consideradas para la promocion de la materia.

Aquellos alumnos que no promocionen la materia, deberdn presentarse a examen final cuya fecha sera

comunicada con anticipacion.

Los examenes finales regulares podran ser rendidos hasta 4 veces. Si a la cuarta vez, o superado el transcurso
de cuatro turnos ordinarios de exdmenes consecutivos, el alumno no hubiera aprobado el examen final, debera

volver a cursar la materia.

El alumno pierde la regularidad de la materia por aplazo en las instancias de evaluacion (incluyendo los
recuparatorios) o por ausentismo. En ese caso podra rendir en condicion de alumno libre.

Se dispone de un solo llamado para rendir en condicidn de libre a eleccién del alumno. El examen libre serd
evaluado en forma escrita y, de ser aprobado, de forma oral.

Sistema de calificacion

La escala de calificaciéon a partir de marzo del 2018 es de 0 a 5 reprobado, 6 a 10 aprobado.

Se utilizaran nimeros enteros. En caso que se presenten notas con centésimos se procederd de la siguiente
forma:
e Sila nota se encuentra entre 5.01 y 5.99, serd 5 (cinco)
e Con el resto de las notas, cuando los centésimos se encuentren entre:
e 0.5y 0.99 se calificara con el nimero entero superior
e 0.01y0.49 se calificara con el niumero entero inferior

e La nota final de Ila materia serd el promedio de las notas de las evaluaciones.

Asistencia:



Para conservar la regularidad debe cumplir como minimo con el 80% de la asistencia. La concurrencia a clases
es obligatoria y el alumno no podra ausentarse por mas del 20% inasistencias. En caso de que el alumno supere

el 20%, y éstas no se hallen suficientemente justificarlas, implicard la pérdida del caracter de alumno regular.

En caso de que las ausencias se hallen suficientemente justificadas solo un 5% (enfermedad, fallecimiento de
familiar, inconvenientes en el transporte) y se demuestre haber mantenido el avance de los conocimientos a

criterio de las autoridades, el alumno podrad solicitar por Unica vez, la reincorporacion como alumno regular.

La reincorporacion, por lo tanto, no es automatica, el alumno debe solicitarla mediante una carta dirigida al

Director/a de la Carrera con copia al Secretario/a Académico/a, explicando los motivos de las inasistencias.

De acuerdo al reglamento de estudio la instancia de examen final libre se considerard solo para aquellos
alumnos que han perdido la regularidad. El examen deberd guardar lo establecido en el articulo 20 de dicho

reglamento.

12. Bibliografia: Se retomara la bibliografia iniciada en CCHHI

Etica/Bioetica

e ANTON ALMANERA P. Enfermeria, Etica y Legislacion. Edt. Elsevier Masson .2012

e ARROYO M.P. CORTINA A. TORRALBA M.J. Etica y Legislacion en Enfermeria. McGraw-hill Interamericana.
1997.

e PACE ANGELINA, HERNANDEZ NORMA y Colaboradores. 2008. Iniciacién a la Bioética. Del hospital
Ediciones — Argentina

e Torralba M. y colaboradores. Etica y Legislacién en Enfermeria. Edt. D. Marin. Murcia Espafia. 2011

e http://www.anec.org.co/revista FEPPEN/

° www.aeuera.org.ar/

e https://www1l.hospitalitaliano.org.ar/#!/edu/home/biblioteca

e http://catalogo.hospitalitaliano.org.ar/cgi-
bin/wxis1660.exe/lildbi/iah/?IsisScript=lildbi/iah/iah.xis&base=LILACS&lang=e

e http://www1l.paho.org/Spanish/dd/ikm/li/Library.htm#access

e http://lilacs.bvsalud.org/es/

e http://www.bvs.org.ar/?vhl collection=literatura-cientifica/bases-de-datos-y-repositorios-de-argentina

e http://www.bvs.org.ar/

e Biblioteca Virtual en Salud. Ministerio de salud. Argentina.
e http://www.paho.org/arg/index.php?option=com content&view=article&id=10010&Itemid=224

Filosofia:


http://www.anec.org.co/revista_FEPPEN/
http://www.aeuera.org.ar/
https://www1.hospitalitaliano.org.ar/#!/edu/home/biblioteca
http://catalogo.hospitalitaliano.org.ar/cgi-bin/wxis1660.exe/lildbi/iah/?IsisScript=lildbi/iah/iah.xis&base=LILACS&lang=e
http://catalogo.hospitalitaliano.org.ar/cgi-bin/wxis1660.exe/lildbi/iah/?IsisScript=lildbi/iah/iah.xis&base=LILACS&lang=e
http://www1.paho.org/Spanish/dd/ikm/li/Library.htm#access
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http://www.bvs.org.ar/?vhl_collection=literatura-cientifica/bases-de-datos-y-repositorios-de-argentina
http://www.bvs.org.ar/
http://www.paho.org/arg/index.php?option=com_content&view=article&id=10010&Itemid=224

e BUTLER, J., Cuerpos que importan. Sobre los limites materiales y discursivos del “sexo”, Paidds, Buenos Aires,
2002, Capitulo 8 “Acerca del término queer”, (pp.313-332).

e BUTLER, J. El género en disputa. El feminismo y la subversion de la identidad, Paidds, Barcelona, 2007,
Capitulo | “Sujetos de sexo/género/deseo” (pp. 45-99).

e COMINS MINGOL, I., “Del miedo a la diversidad a la ética del cuidado: una perspectiva de género”, en
Convergencia. Revista de ciencias sociales, septiembre-diciembre 2003, México, (pp.97-122).

e DE BEAUVOIR, S., El segundo sexo,Aguilar, Madrid, 1981, Introduccién (pp.15-35), Parte Tercera, Capitulo
Primero “Hacia la mujer independiente” y Conclusion (pp. 809-871).

e DE GOUGES, O. Declaracion de los derechos de la mujer y de la ciudadana, disponible en

http://clio.rediris.es

e LONZI, C. Escupamos sobre Hegel. Escritos de “Rivoltafemminile”, impresion electrénica por fem-e-
libros/creatividadfeminista.org,México, 2002, disponible en:

https://www.nodo50.org/herstory/textos/Escupamos%20sobre%20Hegel.pdf.

e PRECIADO, B., Manifiesto contra-sexual, Editorial Opera Prima, Madrid, 2002, (pp. 15-36).
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e PRECIADO, B., “Multitudes queer. Notas para una politica de los “anormales””, en Nombres. Revista de
Filosofia, Facultad de Filosofia y Letras, Universidad Nacional de Cérdoba, Cdrdoba, afio XV, nimero 19,
abril 2005, (pp. 157-166).

e RACHELS, J., Introduccidn a la filosofia moral, FCE, México, 2006,Capitulo XlI, “El feminismo y la ética del

cuidado” (pp.245-263).

Recursos:

e PRECIADO, B., El  origen de la  palabra “feminismo”, (video), disponible  en

https://www.youtube.com/watch?v=1MdQ1EQ1y7c

e SCOLA, E., (director), Una jornada particular (film), 1977.

Antropologia:
e RODRIGUEZ ENRIQUEZ, C. Economia feminista y economia del cuidado. Aportes conceptuales para el

estudio de la desigualdad. Revista Nueva Sociedad No 256. (Seleccién de fragmentos) (2015)

v Clase 2: Organizacidon social de los cuidados: familias, organizaciones sociales, mercado y Estado.
Feminizacién de los cuidados.
e KOLDORF, A. E. La ciudadania de las mujeres en debate. Cuidados y derechos, una deuda pendiente del

feminismo en Argentina. En (D. Daich Ed) 12 Coloquio Latinoamericano de Antropologia Feminista (pp. 131-
7


http://clio.rediris.es/
http://clio.rediris.es/
http://clio.rediris.es/
http://clio.rediris.es/
https://www.nodo50.org/herstory/textos/Escupamos%20sobre%20Hegel.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=1MdQ1E01y7c

147) Buenos Aires: Libreria de Mujeres Editoras. (2014).
e NARI, M. Politicas de maternidad y maternalismo politico. Buenos Aires: Editorial Biblos. (Seleccidn de

fragmentos) 2004.

v Clase 3: Maternalizacion de las mujeres, comunidad médica y politicas publicas. Maria Pozzio

e OROZCO ROCHA, K. El trabajo de cuidado en el dmbito familiar: principales debates. Debate Feminista, Vol.
44, N2 22, 19-32. (Seleccion de fragmentos) (2011).
e POZZIO, M. Madres, mujeres y amantes. Usos y sentidos de género en la gestién cotidiana de las politicas de

salud. Buenos  Aires: IDES-Centro de  Antropologia Social. (Capitulo 1) (2010).

v Clase 4: Enfermeria, Antropologia, trabajo de cuidado y género. Estudio de caso: Scheper Hughes

e SCHEPER-HUGHES, N. La muerte sin llanto. Violencia y vida cotidiana en Brasil. Barcelona: Editorial Ariel.

(Seleccidn de fragmentos) (1997).

v Clase 5: Estudio de caso. Trabajo de cuidado, maternidad y migraciones internacionales.

e GAUDIO, M. Mujeres paraguayas en el Area Metropolitana de Buenos Aires. Decisiéon migratoria, relaciones

familiares y maternidad a distancia. Revista Temas de Antropologia y Migracién N2 3, pp.40-60. (2012)

v Clase 6: Estereotipos de género en relacion con la profesiéon de enfermeria.

e (COZzZI, D., NIGRIS, D. Gesti di cura. Elementi di metodologia della ricerca etnografica e di analisi

socioantropologica per il nursin (1996).

Sociologia:

e COLECTIVO ESPARTILES. 2012. Cambiemos las preguntas, en “De la investigacion a la accion. Programa
Nacional de Salud Sexual y Procreacidén Responsable (PNSSyPR)”. Ministerio de Salud de la Nacién.
Argentina.

e FARJI NEER, A. 2016. Obstaculos y facilitadores para garantizar el derecho a la salud integral trans en el Gran
Buenos Aires y La Plata. Rev Argent Salud Publica; 7 (29): 26-30.

e FAUR, E. y GRIMSON, A. 2016. Mitomanias de los sexos. Las ideas del siglo XX sobre el amor, el deseo y el

poder que necesitamos desechar para vivir en el siglo XIX. 1led. Bs. As. Siglo Veintiuno Editores.


https://www.academia.edu/32253517/Obst%C3%A1culos_y_facilitadores_para_garantizar_el_derecho_a_la_salud_integral_trans_en_el_Gran_Buenos_Aires_y_La_Plata
https://www.academia.edu/32253517/Obst%C3%A1culos_y_facilitadores_para_garantizar_el_derecho_a_la_salud_integral_trans_en_el_Gran_Buenos_Aires_y_La_Plata

e GUTIERREZ, M. 2012. LIdmame por mi nombre, en “De la investigacién a la accién. Programa Nacional de
Salud Sexual y Procreacidn Responsable (PNSSyPR)”. Ministerio de Salud de la Nacién. Argentina.

e MATFFIA, D. Y CABRAL, M. 2009. ¢ Los sexos son o se hacen?, en Sexualidades migrante: género y
transgénero. 2da edicidén.Buenos Aires. Libreria de Mujeres Editoras.

e MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION. 2010. Las experiencias de atencién médica y los cuidados del cuerpo
en personas travestis/trans. Argentina

e MINISTERIO DE SALUD DE LA NACION. 2010. La atencién hospitalaria: de las practicas del equipo de salud a
la experiencia de personas homosexuales y bisexuales. Argentina

e Ley Nacional de Derecho a la Identidad de Género N° 26.743/2012 y Decreto reglamentario 903/15.

e PROGRAMA NACIONAL DE SALUD SEXUAL Y PROCREACION RESPONBLE. 2015. Atencién de la salud integral

de personas trans. Guia para equipos de salud. Argentina.

Complementaria:

e ANTONIUCCI, My MATEO, N. 2016. Acceso a la salud del colectivo Trans: entre las estrategias de inclusién e
integralidad, en Unidad Socioldgica. Género, cuerpo e identidades: nuevas configuraciones. Afio I, N° 7,

Argentina. Disponible en: http://unidadsociologica.com.ar/UnidadSociologica7.pdf

e DURANTI, R. 2011. Diversidad sexual: conceptos para pensar y trabajar en salud, Direccion de sida y ETS.


http://unidadsociologica.com.ar/UnidadSociologica7.pdf

Instituto Universitario Hospital Italiano de Buenos Aires

ACTUALIZACION DE PROGRAMAS

I. Carrera: Lic. en Enfermeria

Il. Materia: CCHH IlI

lll. Afio de la carrera: 2° afio

IV. Docente a cargo: Lic. Victoria Rosso

V. Contenidos a trabajar en la virtualidad:

Los contenidos a trabajar en esta materia se mantienen, dado que sea realizado las
adaptaciones necesarias para que puedan trabajarse de manera virtual.

Los contenidos de la unidad Il y IV en referencia a los aspectos ético/legales se trabajaran
en forma acotada ya que pueden ser vistos en mayor profundidad y se retoman en las
siguientes CCHH del préximo ciclo.

VI. Actividades requeridas para conservar la regularidad:

e Las actividades propuestas seran asincronicas.

e Presentacién y aprobacidn de cuestionarios, presentacion de casos dilematicos y analisis
del material propuesto a través de intervenciones en el foro. Los cuestionarios seran
sobre textos, leyes o material audiovisual (peliculas o videos especificos).

e (Cada estudiante debera entregar o completar el 80% de los trabajos pedidos para
conservar la regularidad que lo habilite a presentar el  TFL

Aclaracién: Hay actividades obligatorias y otras optativas y andnimas para sondear
informacion que luego sistematizara el/la docente. Se indicara cada caso.

VII. Cambios en fechas y modalidad de examenes:

El seguimiento y la participaciéon de los estudiantes son una de las cuestiones que se
consideran importantes para la evaluaciéon. La entrega de trabajos y propuestas de cada
perspectiva o abordaje serd por el campus, pero no habra instancia de defensa oral.

La modalidad de trabajo final integrador (TFl) se mantendrd, con la presentacién de un caso
donde puedan integrar lo trabajado en los diferentes abordajes. Se mantiene el cronograma
académico propuesto inicialmente por la institucion.

No se tomara un parcial en cada abordaje (antropologia, ética, filosofia, sociologia), sino que
evaluaremos la participacién individual de cada estudiante a partir de la entrega de los
trabajos solicitados durante la cursada.






